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UKMERGĖS RAJONO VIDIŠKIŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS DIREKTORĖS 
 2017 METŲ ATASKAITA

I. SKYRIUS
VADOVO ORGANIZACINĖ VEIKLA

1. Direktorė – Laimutė Strelčiūnienė, vadybinis stažas – 17 metų, II – oji vadybos 
kvalifikacinė kategorija.

2. Įstaigos vidaus administravimas.
Mokyklos veiklai vadovavau ir ją administravau  vadovaudamasi mokyklos nuostatais,

direktoriaus  pareigybės  aprašymu,  darbo  tvarkos  taisyklėmis,  strateginiu  planu,  metine  veiklos
programa, ugdymo planu ir kitais mokyklos veiklą reglamentuojančiais dokumentais. Pagrindinės
veiklos  kryptys  2017  metais  buvo  ugdymo  kokybės  gerinimas,  kokybiško  ugdymo  turinio
tobulinimas, siekiant mokytojo ir mokinio kūrybiškumo bei veiklų dermės, orientuotos į kiekvieno
mokinio  pažangą  ir  saugios,  sveikos,  besimokančios,  modernėjančios  ir  kultūringos  mokyklos,
ugdančios sveiką pilietį, kūrimas.

3. Iniciatyvos ir projektinė veikla. 
Inicijavau  strateginio  plano  2017-2020  metams,  veiklos  programos,  ugdymo  plano

parengimą  ir  įgyvendinimą.  Skatinau  mokyklos  įvaizdžio  kūrimą  ir  informacijos  sklaidą  apie
įstaigą. Mokykla buvo reprezentuojama respublikinėje, rajoninėje spaudoje, mokyklos metraštyje ir
mokyklos internetinėje svetainėje www.vidiskiai.lt. Inicijavau bendradarbiavimą tarp institucijų, su
mokinių  tėvais,  socialiniais  partneriais,  bendruomenėmis.  2017  metais  mokytojo  dienos  proga
buvau apdovanota Lietuvos Respublikos seimo švietimo ir mokslo komiteto padėka už iniciatyvą
puoselėjant  mokyklos, seniūnijos ir vietos bendruomenės partneriškus ryšius. Siekdama ugdymo
kokybės gerinimo inicijavau mokytojų darbo sąlygų gerinimą, multimedijų įrengimą kabinetuose.
Organizavau  Lietuvai  reikšmingų  istorinių  datų  minėjimus,  labdaros  ir  gerų  darbų  akcijas.
Inicijavau ir prisidėjau prie projektų rengimo ir vykdymo: vaikų užimtumo vasaros atostogų metu
programa „Žingsniai į ateitį“, sveikatingumo projekto „Sveikatos dienos Vidiškiuose“. Inicijavau
registraciją  Erasmus+  dalyvių  portale  „PIC“  kodo  gavimui,  dėl  galimybės  teikti  tarptautinius
projektus  ir  dalyvauti  juose  partneriais.  Parengėme  ir  pateikėme  „Erasmus+“  KA1   paraišką
„Švietimo darbuotojų mobilumas mokymosi tikslais“. 

4. Profesinis tobulėjimas. 
2017 metais 13 dienų dalyvavau  kvalifikacijos kėlimo renginiuose ir tobulinau švietimo

vadybos,  palankios  ugdymo  aplinkos  kūrimo,  ikimokyklinio  ir  priešmokyklinio  ugdymo
organizavimo, darbuotojų saugos ir sveikatos bei darbo teisės klausimais, „Geros mokyklos link, ką
galime  padaryti  kartu“,  socialinio  ir  emocinio  ugdymo programų įgyvendinimo,  darbo santykių
pokyčių viešajame sektoriuje, efektyvaus veiklos vertinimo kompetencijų ir kituose kvalifikacijos
kėlimo seminaruose. 

5. Mokykloje atliktų auditų ir patikrinimų rezultatai, rastų trūkumų šalinimas. 
2017 metais balandžio mėn. Ukmergės valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba atliko

mokyklos ikimokyklinio ugdymo skyriaus „Viešojo maitinimo organizavimo patikrinimą“. Esminių
pažeidimų nenustatyta.

http://www.vidiskiai.lt/
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 II. SKYRIUS
ĮSTAIGOS VEIKLOS PRISTATYMAS IR RODIKLIAI

6. Trumpas mokyklos pristatymas.
6.1.  Rekvizitai:  Ukmergės  rajono  Vidiškių  pagrindinė  mokykla  –  savivaldybės

biudžetinė įstaiga, kodas Juridinių asmenų registre 190343590, adresas; Ukmergės g. 42, Vidiškiai.,
LT-20358 Ukmergės  rajonas,  tel.  (8  340)  46148;  el.  paštas:  mokykla@vidiskiai.lt interneto
tinklapis: www.vidiskiai.lt. 

6.2. Personalas. 
2017  gruodžio  31  d.  mokykloje  dirbo  45  darbuotojai,  iš  jų  –  27  pedagoginiai.

Pagrindinėse  pareigose  dirbo  22  pedagoginiai  darbuotojai,  antraeilėse  pareigose  –  5.  Atestuotų
pedagoginių darbuotojų: mokytojai metodininkai – 2, vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
turi – 21, mokytojo kvalifikacinę kategoriją – 2, vyr. auklėtojo kvalifikacinę kategoriją – 2. 

Nuo 2017-01-01- iki 2017-12-31 dienos kvalifikacijos kėlimo renginiuose dalyvavo visi
pedagogai.  Kvalifikacijai  tobulinti  išleista  654  eurai. 2017  metais  pedagogai  kvalifikacijos
renginiuose  dalyvavo  170  dienų  (1027  val.).  Pedagogai  aktyviai  dalyvavo  akredituotose
Pedagogas.lt programose ir kėlė kvalifikaciją nuotoliniu būdu.

Mokyklos  darbuotojų  funkcijos  paskirstytos  optimaliai,  savarankiškoms  funkcijoms
vykdyti  asignavimų  planas  darbo   užmokesčiui  įvykdytas  be  įsiskolinimų.  Informacija  apie
darbuotojų vidutinį  mėnesinį darbo užmokestį pateikiama mokyklos internetiniame tinklapyje.

6.3. Valdomas turtas. 
2017  gruodžio  31  d.  Vidiškių  pagrindinės  mokyklos  ilgalaikio  materialiojo  turto

įsigijimo vertė – 668419,96 €. Iš jų:  negyvenamieji pastatai – 535698,27 €,  kitas ilgalaikis turtas -
46658,45 €, kompiuterinė įranga – 21007,30 €, baldai ir kita biuro įranga – 31180,29 €,  mašinos ir
įrengimai – 3875,22 €, nebaigta statyba 30000,43 € . 

Ilgalaikio  materialiojo  turto  nusidėvėjimo  vertė  –  308059,55  €,  likutinė  vertė  –
360360,41 €. 

Ilgalaikio  nematerialiojo  turto  įsigijimo  vertė  –  185,98  €.  Likutinė  vertė  -  0  €,
nusidėvėjimas – 185,98 €. Valstybės valdomo  pagal  panaudos sutartį turto vertė – 35892,04 €. 

7. Įstaigos tikslai, uždaviniai ir funkcijos. 
2017 metais mokykla įgyvendindama tikslus ir uždavinius gerino ugdymo(si) kokybę.

Ugdymo procesas buvo pritaikomas pagal mokinių mokymosi poreikius ir galimybes, taikomi nauji
pamokų organizavimo metodai ir būdai, skatinantys aktyvumą, bendradarbiavimą, savarankiškumą.
Padaugėjo integruotų,  tiriamosios  veiklos pamokų. Patobulėjo bendradarbiavimo ir informavimo
formos  su  tėvais,  naudojantis  elektroninio  dienyno  teikiamomis  galimybėmis  ir  IQES  online
instrumentu mokyklos veiklai  vertinti  ir kokybei tobulinti.  Įvykdyti numatyti  renginiai,  pagerėjo
dalyvavimas konkursuose, varžybose. 

8. Pagrindinių veiklos rodiklių pokytis lyginant su praėjusiais metais. 
2016 metais rugsėjo 1 d. mokykloje ir ikimokyklinio ugdymo skyriuje buvo ugdoma

143  vaikai,  2017  m.  rugsėjo  1  d.  –  137  vaikai.  2016  –  2017  m.  m.  veiklos  prioritetai  buvo
kokybiškas  ugdymas,  tobulinant  mokinių,  turinčių  skirtingus  gebėjimus,  saugios  ir  sveikos
mokyklos kūrimas, ugdančios besimokantį ir kultūringą, sveiką pilietį. Todėl buvo sukurti darbo su
gabiais ir mokymosi sunkumų turinčiais mokiniais modeliai. Pasiekimai rodo, kad respublikiniuose,
rajoniniuose konkursuose, olimpiadose, varžybose mokiniai 2017 m. pasiekė aukštesnių rezultatų.
13 mokinių už respublikinius pasiekimus buvo apdovanoti  Ukmergės rajono savivaldybės gabių
vaikų ir jaunimo fondo piniginiais prizais.

2016 – 2017 m. m. 1 – 4 klasių 5 mokiniai  baigė aukštesniuoju lygiu (14 %), 17 –
pagrindiniu lygiu (44%), 16 – patenkinamu lygiu (42%). 5-10 klasių aukštesniuoju lygiu baigė 2
mokiniai (3%), pagrindiniu – 16 mokinių (24%), patenkinamu – 50 mokinių (73%) . Siekiant didinti
mokinių motyvaciją, tobulinta mokinių vertinimo ir įsivertinimo sistema, atliktas PUPP rezultatų ir
metinių įvertinimų atitikties tyrimas, standartizuotų testų 2, 4, 6 ir 8 klasių pasiekimų analizė, kuri
rodo individualią mokinių pažangą.

http://www.vidiskiai.lt/
mailto:mokykla@vidiskiai.lt
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Ugdymo(si) rezultatų palyginimas:

Mokslo
metai

Mokinių
sk.

Pažangių
mokinių

sk.

Perkeltų į
aukšt. kl.
mokinių

sk.

Nepažangūs mokiniai
PažangumasKartoja

kursą
Spec. poreikių

mokiniai
2015-2016 111 110 111 0 10 99,7%
2016-2017 106 106 106 0 9 100%

Pamokų lankomumas palyginimas:

Mokslo
metai

Mokinių
skaičius m.

m.
pabaigoje

Praleistos pamokos
Pateisintos
pamokos

Nepateisintos pamokos

Iš viso
tenka 1

mokiniui
Iš viso

tenka 1
mokiniui

Iš viso
tenka 1

mokiniui
2015-2016 111 7291 65,7 6522 58,7 568 6,9
2016-2017 106 5852 55,2 5192 55,2 660 6,2

9. Vidaus ir išorės problemos. 
Mažėjantis mokinių skaičius dėl demografinių pokyčių. 
Mokinio krepšelio lėšų trūkumas, riboja ugdymo plano vykdymo galimybes. 
Mokyklos  ir  ikimokyklinio  ugdymo  skyriaus  pastatų  būklė  yra  tik  patenkinama,

reikalinga pastatų renovacija. 
Nuo 2006 m. eksploatuojamas mokyklinis autobusas yra susidėvėjęs, todėl  reikalinga

nauja transporto priemonė arba lėšos kapitaliniam autobuso remontui. 

III. SKYRIUS
FINANSINĖS VEIKLOS ATASKAITA

Finansiniai ištekliai valdomi taupiai ir racionaliai.  Visų lėšų panaudojimas vykdomas
suderinus su mokyklos taryba. 

Viešųjų  pirkimų  ataskaita  už  2017  metus,  ūkinės  finansinės  veiklos  planas,
supaprastintų viešųjų pirkimų taisyklės yra talpinami viešųjų pirkimų tarnybos portale ir mokyklos
internetinėje svetainėje. 

Detali finansinė ataskaita pateikiama  ( 1 priedas).

Direktorė                       Laimutė Strelčiūnienė
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Ukmergės r. Vidiškių  pagrindinės
mokyklos direktorės
2017 metų ataskaitos
1 priedas

UKMERGĖS RAJONO VIDIŠKIŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS FINANSINĖS VEIKLOS
ATASKAITA

                                                                                                   

1. Valstybės biudžeto lėšos, iš jų:
1.1.  Speciali tikslinė dotacija mokinio krepšeliui finansuoti:

Sąmatos straipsnio
pavadinimas

Mokykla Ikimokyklinio ugdymo skyrius
Patvirtinta
2017 metų

sąmata

Panaudota pagal
patikslintą

sąmatą

Patvirtinta
2017 metų

sąmata

Panaudota pagal
patikslintą

sąmatą
Išlaidos
Darbo užmokestis 158554 158612 22100 22183
Socialinio draudimo 
įmokos

48647 48642 6900 6835

Prekių ir paslaugų 
naudojimas

2800 2747 1200 1182

Materialiojo ir 
nematerialiojo turto 
įsigijimas

0 0 0 0

Iš viso 210001 210001 30200 30200

1.2.  Speciali tikslinė dotacija socialinei paramai mokiniams:

Sąmatos straipsnio pavadinimas
Mokykla

Patvirtinta 2017 metų
sąmata  

Panaudota pagal
patikslintą sąmatą

Išlaidos
Socialinė parama 11960 11960

2. Savivaldybės  biudžeto lėšos:

Sąmatos straipsnio
pavadinimas

Mokykla Ikimokyklinio ugdymo skyrius
Patvirtinta
2017 metų

sąmata

Panaudota pagal
patikslintą

sąmatą

Patvirtinta
2017 metų

sąmata

Panaudota pagal
patikslintą

sąmatą
Išlaidos
Darbo užmokestis 72100 72034 25500 25453
Socialinio draudimo 
įmokos

22100 22132 7800 7810

Prekių ir paslaugų 
naudojimas

39200 39282 16200 16276

Tame skaičiuje remontas 0 0 0 0
Materialiojo ir 
nematerialiojo turto 
įsigijimas

2200 2152 600 561

Iš viso 135600 135600 50100 50100
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3. Gautos pajamos – 11470,00 Eur., iš jų:
3.1.  už ilgalaikio materialiojo turto nuomą – 570,00  Eur.      
3.2.  už vaikų išlaikymą švietimo įstaigose – 10900,00 Eur.

4. Išlaidos:

Sąmatos straipsnio pavadinimas Patvirtinta 2017 metų
sąmata

Panaudota pagal patikslintą
sąmatą

Išlaidos
Darbo užmokestis 1500 1227
Socialinio draudimo įmokos 500 375
Prekių ir paslaugų naudojimas 9600 9310
Iš viso 11600 10912

5. Projektų  lėšos:
Projektai: Gauta Panaudota
Dėl pailgintos dienos grupės 2205 2205
Socializacijos, užimtumo bei pilietinio ugdymo 160 160
Sveikatos dienos Vidiškiuose 350 350

6. Fizinių ir juridinių asmenų paramos lėšos:
Likutis 2017-01-01 1485
Paramos pavadinimas: Gauta Panaudota
2 proc. pajamų mokesčio paramai 1162 924
Likutis 2018-01-01 1723

7. Gautinos sumos 2017-12-31 – 4901,00 Eur.
8. Mokėtinos sumos 2017-12-31 – 111,00 Eur.

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––


